12. Naliczanie odpiséw na zaktadowy FSS, plan i sprawozdawczos$¢ funduszu,
przekazywanie naliczonych odpiséw oraz prawidtowe potracenie i kontrolowanie
zgodnosci wydatkéw z regulaminem i przepisami prawa.

13. Realizacja uméw cywilnoprawnych i prowadzenie ich obstugi ksiggowej.

14. Prowadzenie korespondencji w zakresie spraw finansowych.

15. Sporzadzanie sprawozdan statystycznych.

16. Prawidtowe pobieranie i odprowadzanie dochodéw.

17. Nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentéw finansowo-ksiegowych.

18. Wykonywanie innych zadan, ktére z mocy prawa lub przepiséw wewnetrznych

nalezg do kompetencji gldwnego ksiegowego.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys — curriculum vitae,

3. kserokopie dokumentéw (dyploméw, Swiadectw) potwierdzajacych wyksztatcenie,

4. kserokopie innych dokumentdéw potwierdzajacych umiejetnosci i doswiadczenie
zawodowe (kursy, szkolenia, Swiadectwa pracy, referencje itp.),

5. os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

i korzystaniu z petni praw publicznych,

6. oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Bialskiego
Centrum Kultury lub poczta na adres: Bialskie Centrum Kultury ul. Warszawska 11,
21-500 Biata Podlaska z dopiskiem:

,Konkurs na stanowisko gtéwnego ksiegowego”.

w terminie do dnia 25 stycznia 2013r. (decyduje data faktycznego wplywu do
Bialskiego Centrum Kultury w Biatej Podlaskiej ).

Aplikacje, ktére wptyng do Bialskiego Centrum Kultury po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Bialskiego Centrum Kultury http://bip.bckbialapodlaska.pl/ oraz na
tablicy ogtoszen Bialskiego Centrum Kultury przy ul. Warszawskiej 11 i Urzedu Miasta
przy ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego 3.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.)
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